Et tilbageblik...

Af Sigvard Abildskov

rindringer fra mit medvirken til

Insemingrforeningens ve og vel

ligger efterhinden vagt. Ar og
mange dage er giet siden hin efterdrs-
dag i 1956, da jeg blev valgt ind
bestyrelsen!

Vi havde i min kveegavlsforening i
Kolding valgt 2 mand til at varetage
vores interesse over for den lokale for-
eningsbestyrelse, det var ogsa sadan i
andre foreninger, uden at disse insc-
minorer var kendt af andre end pa
lokalplan.

Det var forst senere at man drog
nytte af disse tillidsmoend i Insemi-
ngrforeningen, hvor der sd ved sam-
kaldte tillidsmandsmeder kunne ska-
bes mere kontakt og indsigt om for-
holdene i de enkelte kvoegavlsfore-
ninger - og de var forskellige.

Aflonningen gik ud fra en grund-
lpnspris pa 4.000 keer, som en inse-
miner skulle kunne leve af, men keer-
ne var ikke ligelig fordelt landet over.
Visse steder var de mere centreret end
andre steder og dette indebar, at man
arbejdsmaessigt kunne overkomme ¢t
storre antal keer, men tl hvilken pris
- der stod striden.

Korslen, som var en ret stor del af

vores arbejdsdag, var ikke problemiri,
det gjaldt takster og beskatning, men
herom seénere. Det var iscer disse

ikke

punkter, der var [
diskussionsemner .
pa de forste oenel‘ﬂforsamlmgel

Foreningen af Kvoegavlsassistenter
var oprindelig foreningens navn, hvad
for gvrigt var mere deekkende, for den
uddannelse vi havde faet og arbejdet
vi skulle udfere.

Der var morgenarbejdet pa tyresta-
tionen, med socdudtagning og dens
underspgelse for fortyndning og for-
deling af scedportioner til andre inse-
mingrere, og det var hver morgen.

Korselstaksten var forskellig i de
enkelte foreninger, men i almindelig-
hed en pris som blev reguleret i for-
hold til de stigende benzinpriser, det-
te blev af nogle insemingrer forvaltet
pi en made, si skattevaesenet blev
interesseret. Det blev en landeplage.

For at komme ud af den pine fore-
slog Insemingrforeningen, at fa vores
karselstakster honoreret efter samme
takster som statens tjenestemcend. Vi
havde et maode med ligningsdirekior
Begstrup i Kobenhavn. En fuldt ud
ligestilling som tjenestemanden kunne
tilkendes os. Dette ville ogsa
indebeere, at der ingen beskatning
blev af den merpris for en brugt vogn,
end bilen var nedskrevet til. Vi accep-
terede kilometertaksten for tjeneste-
moend, det var en nedgang af korsels-
honoraret, men vi slap ud af skatte-
veesenets klger. Det nagede os meget,




at der skulle vocre forskel pa statens
folk og landbrugets folk.

Jeg var pa dette tidspunkt indblan-
det i Venstres politik, cg pa et moede
med finansminister Anders Andersen
fremlagde jeg vores problem, han lyt-
tede interesseret og bad om en skrift-
lig formulering. Der kom forst en
skriftlig formuleret afslag fra Lignings-
direktoratet, men senere ma  sagen
veere taget op igen for i en formel
skrivelse, blev vi tilkendt hel samme
status pa kgrselsomradet som tjeneste-
maoend.

Vi gar tilbage til bestyrelsesarbejdet
sidst i 50'erne og ferst i 60'erne. Det
gjaldt om at fa alle insemingrerne med
i foreningsarbejdet, hvilket det kneb
med. De unge meend, der pa dette
tidspunkt segte ind i insemingrarbej-
det, var landmandssenner, som havde
landbrugsskole og kontroluddannelse
og var egnede. Men baggrunden for
mange var at blive selvstoendig, -
overtage faderens gard, tjene til selv at
kobe ejendom, og det var klart, der
var ingen interesse for at tilslutte sig
en organisation og betale til den.

Det var, selvom lonnen ikke var
stor, en cgen tilfredsstillende job, at
aflocgge beseg hos bescetningsejerne.
For de fleste al 0os havde kendskab til
staldarbejdet fra tidligere tid. Vi havde
ved vores uddannelse faet mere ind-
sigt 1 sygdom, arvelighed, fodrings-
lcere og ved beseg i de mange for-
skellige bescetninger gav det os en
bagerund, for at ragte vores job sa
godt det var os muligt.

I den omtalte tidsperiode, var der
mange sma kvoegavlsforeninger, som
var ret selvsteendige. Der var godt nok
dannet en paraplyforening som hed

2De samvirkende Kvoegavlsforeninger
med kunstig scedoverforings, den var
radgivende og havde ingen beslut-
ningsmagt over for de enkelte fore-
ninger. Dette gav os i Insemingrfore-
ningen ringe villkar, da vi manglede en
kompetent modpart at forhandle vores
lon- og arbejdsvilkar med. Det var jo
denne forening, der stod som bag-
grund for vores uddannelse, og sa
kunne det ikke voere rigrig, at ansva-
ret ikke blev taget alvorlig over for de
enkelte lokale bestyrelser.

Vi var bekendt med, at der i enkel-
te foreninger kunne opsta uoverens-
stemmelse om et eller andet, hvor der
fra arbejdsgiverside blev udealt til ved-
kommende insemingr, at han bare
kunne rejse. Det ville kun koste et
frankeret brev for at fa en anden.

Tillidsmandsordningen, som jeg
far har berert, var os en hjoelpende
hind, for at fplge vilkirerne i de
enkelte foreninger.

Resultatet om mere ensartethed var
onskelig, det var bestyrelsens opgave,
da der ikke fra kvoegavlsforeningnes
side, var udsigt til sammenhold om
deres forening, matte vi foretage os
noget. Unsket om, at vi tilsluttede os
en sterre  organisation opstod, det
kunne der ga politik i og dette gnske-
de vi ikke. L.O. ville veere os behjoel-
pelig, der blev ogsa afholdt nogle
meder. Men mange af vores medlem-
mer var ikke for L.O., de var land-
mandssgnner, det vidste vi, de skulle
ikke have noget med arbejderbe-
voegelsen at gore.

Af interesseorganisationer fandt vi
frem til FT.F. »Foreningen af Tjene-
stemeend og Funktionoerers, som star
upolitisk. Efter store overvejelser og



EL

forhandlinger blev Insemingrforenin-
gen fuldgyldig medlem af F.T.F. fra 1.
januar 1967.

Det gav vores organisation og isoer
bestyrelsen en baggrund, et rygstod til
at finde vores plads pa lige fod med
andre organisationer.

Sekretariatet i F.T.F. holdt os
lobende underrettet om lonudvikling
og forberedte vores krav over for for-
eningen af de samvirkende kvoeg-
avlsforeninger. Den var ikke medlem
af nogen arbejdsgiverforening pa det-
te tidspunkt, hvad vi godt vidste, der-
for stod de ret ene.

Et udkast til en ny kontrakt som
indeholdt visse lgnforbedringer blev
tilsendt D.S.K., men dette blev forka-
stet. Det indebar nu for os mulighe-
den, at fa en dommer til at udarbejde
et maeglingsforslag. Alle kvoegavlsfor-
eninger blev orienteret og alle insemi-

norer matte tilstille deres respektive
forening deres opsigelse og samtidig
sende en kopi til Insemingrforenin-
gen. Det resulterede i, at vi la inde
med 291 opsigelser af 308 mulige - det
var spaendende dage. Kunne vi holde
til dette? Der var sat en tidsfrist pa, og
den blev overholdt.

Tilbudet kom, og pa et mede i
F.T.E. vedtog vi at acceptere, sa det
hele blev afblcest, hvorefter vi fik en
veesentlig forbedring ud af det.

Nu p.t. 1. september 1996 er det 10
ar siden jeg fratradte som aktiv inse-
mingr, men jeg er fortsat passiv med-
lem af Insemingrforeningen. Gennem
de 18 4r i bestyrelsen, har jeg truffet
mange mennesker, nogle husker man
tydelig i dag, hvad de stod for og
deres medhjcelp til samarbejde - det
vil jeg takke dem for.



